
Datan suojelu

Olemme erittäin iloisia, että olet kiinnostunut yrityksestämme ja että vierailet verkkosivuillamme
www.auto1-group.com (jäljempänä: "verkkosivusto").

Tämä tietosuojaseloste kertoo sinulle, kuinka AUTO1 Group Operations SE (jäljempänä "AUTO1
Group" tai "me") käsittelee henkilötietojasi , kun haet ilmoittamaansa paikkaa ja oikeuksia, joihin
sinulla on oikeus.

1. Vastuu henkilötietojesi käsittelystä

EU:n yleisen tietosuoja-asetuksen (jäljempänä "GDPR") ja muiden tietosuojasäännösten mukaisesta
henkilötietojesi käsittelystä vastaa:

AUTO1 Group Operations SE

Bergmannstrasse 72,

10961 Berliini, Saksa

Sähköposti: info@auto1-group.com

2. Tietosuojavastaava

Jos sinulla on tietosuojaan liittyviä kysymyksiä ja/tai ehdotuksia, voit milloin tahansa ottaa suoraan
yhteyttä tietosuojavastaavaamme. Voit ottaa yhteyttä tietosuojavastaavaamme seuraavilla
yhteystiedoilla:

AUTO1 Group Operations SE

Bergmannstrasse 72,

10961 Berliini, Saksa

Sähköposti: datenschutz@auto1.com

3. Tiedonkeruu

AUTO1 Group kerää henkilötietoja, jotka hakija on antanut online-hakijaportaalin kautta (jäljempänä
"hakijatiedot").

AUTO1 Global Services SE & Co. KG (jäljempänä "AUTO1 Global"), AUTO1 Groupin tytäryhtiö, vastaa
hakuprosessin suorittamisesta ja hakemuksen käsittelystä. Tätä tarkoitusta varten AUTO1 Group
siirtää hakijan tiedot AUTO1 Globalille. Hakijan tietoja käytetään vain hakuprosessin tarkoituksiin.

Sivu 1 alkaen 4

mailto:info@auto1-group.com
mailto:datenschutz@auto1.com


Lisäksi AUTO1-konserni voi välittää hakijan tiedot AUTO1-yritykselle, joka - jos hakija palkattaisiin -
olisi hakijan työnantaja. Hakija on nimenomaisesti informoitu AUTO1 Globalin suorittamasta
hakijatietojen käsittelystä ja hänen hakijatietojensa välittämisestä AUTO1 Globalille ja asianomaiselle
AUTO1-yhtiölle ennen hakijatietojen välittämistä ja hän antaa tähän nimenomaisen
suostumuksensa. Tämä suostumus muodostaa oikeusperustan tälle käsittelylle GDPR:n 6 artiklan 1
kohdan a alakohdan mukaisesti. Hakuprosessia ei voida aloittaa ilman hakijan nimenomaista
suostumusta.

Hakija voi peruuttaa suostumuksensa milloin tahansa lähettämällä sähköpostia osoitteeseen
datenschutz@auto1.com tulevaisuutta varten. Jos suostumus peruutetaan, hakija peruuttaa
hakemuksensa.

Jos hakijalla on aktiivinen profiili hakemusportaalissa, kuten Xingissä, Stepstonessa tai vastaavissa
ammattialustoissa ja AUTO1 Group ilmoittaa tämän osana hakuprosessia, AUTO1 Group voi myös
vastaanottaa ja kerätä henkilötietoja siitä.

4. Hakijatietojen säilytys SmartRecruitersissa

Hakuprosessissa käytetään ohjelmistoa, jonka valmistaja on SmartRecruiters GmbH, Wilhelmstraße
118, 10963 Berlin (jäljempänä "SmartRecruiters").

Tätä tarkoitusta varten hakijoiden tiedot tallennetaan ja käsitellään SmartRecruitersin palvelimilla
Saksassa ja EU:ssa. AUTO1 Groupin huolella valitut SmartRecruiterit. Hakijan tietojen suojaus
varmistetaan SmartRecruitersin kanssa tehdyllä tilaustietojen käsittelysopimuksella, jonka mukaan
SmartRecruiters käsittelee henkilötietoja vain AUTO1 Groupin puolesta ja ohjeiden mukaisesti.
SmartRecruiters käyttää SendGrid Inc:n, 1801 California Street, Suite 500 Denver, CO 80202, USA
(jäljempänä "SendGrid") palveluita tukeakseen hakijalle lähetettyjen sähköpostien lähettämistä ja
vastaanottamista SmartRecruitersin ohjelmiston kautta. Hakijan tiedot välitetään
SendGrid-palvelimille Yhdysvalloissa ja siten EU:n tai ETA:n ulkopuoliseen maahan.

Käsittelyn oikeusperusta on GDPR:n 6 artiklan 1 kohdan f alakohta. Meillä on ylivoimainen
oikeutettu etu luovuttaa henkilötietoja ulkopuoliselle palveluntarjoajalle tehokkaan hakuprosessin
toteuttamiseksi.

5. Hakijan tietojen poistaminen

Hakijan tiedot poistetaan yleensä automaattisesti viimeistään 6 kuukauden kuluttua hakuprosessin
päättymisestä, jos hakijaa ei palkata. Hakemusprosessin päättymisen ja poistamisen välillä tietoja
säilytetään todisteiden säilyttämistä varten. Käsittelyn oikeusperusta on GDPR:n 6 artiklan 1 kohdan
f alakohta. Ensisijainen oikeutettu etu seuraa edellä mainitusta käsittelytarkoituksesta.
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6. Työuutiskirje

Hakijat voivat rekisteröityä uutiskirjeisiin ja siten liittyä AUTO1:n osaajapooliin saadakseen
säännöllisesti tietoa sopivista paikoista ja muista AUTO1 Groupin aiheista. Uutiskirjeen tilaajaksi
rekisteröityessään AUTO1 Group käyttää hakijan sähköpostiosoitetta uutiskirjeen lähettämiseen.
Myös uutiskirjearvioinnin analyysitiedot käsitellään. Arvioinnin tarkoituksena on mitata
postikampanjan tehokkuutta ja tarjota hakijoille asiaankuuluvaa sisältöä.

Kolmansien osapuolten luvattoman rekisteröitymisen estämiseksi ja asianmukaisen uutiskirjeen
rekisteröinnin varmistamiseksi uutiskirjeen rekisteröinnin yhteydessä toteutetaan ns. double opt-in
-menettely, jossa AUTO1 Group lähettää hakijoille - sähköpostin syöttämisen jälkeen - sähköpostilla
vahvistuksen, jossa hakijoita pyydetään vahvistamaan rekisteröitymisensä. AUTO1 Group säilyttää
määritetyn sähköpostiosoitteen uutiskirjeen lähettämistä varten, kunnes hakijat peruuttavat
tilauksen tai AUTO1 Group ei enää lähetä uutiskirjettä. Käsittelyn oikeusperusta on suostumus
GDPR:n 6 artiklan 1 kohdan a alakohdan mukaisesti. Hakijat voivat peruuttaa suostumuksensa
milloin tahansa tulevaisuutta varten. Tässä tapauksessa AUTO1 Group ei enää lähetä uutiskirjettä.
Jos AUTO1 Group vastaanottaa hakijoiden perumisen, henkilökohtaiset yhteystiedot sisällytetään
estolistalle. Näin varmistetaan, että AUTO1 Group ei enää lähetä hakijoille ei-toivottuja mainoksia.
Käsittelyn oikeusperusta on GDPR:n 6 artiklan 1 kohdan f alakohta.

7. "Refer a Friend" -ohjelma

Työntekijöillämme ja sivuillamme vierailijoillamme on mahdollisuus suositella hakijoita tiettyihin
tehtäviin. Edellytyksenä on, että hakija on samaa mieltä ja suosittelija on uskottavasti osoittanut
hakijan suostumuksen meille. Mikäli hakijat päättävät hakea suosituspaikkaan, hakijan henkilötietoja
käsitellään säännöllisen hakuprosessin mukaisesti. Tässä tapauksessa käsittelemme henkilötietoja
hakuprosessin toteuttamista varten. Mikäli hakemus hyväksytään, käytämme hakijatietoja myös
suositellulle henkilölle sovitun bonuksen maksamiseen. Tämä tehdään Art. 6 kohta 1 lit. f. GDPR.
Meillä on oikeutettu etu houkutella uusia työntekijöitä. Meillä on oikeutettu etu rekrytoida uusia
työntekijöitä.

8. Rekisteröidyn oikeudet

Jos haluat käyttää jotakin tässä kohdassa mainittua oikeuttasi, voit lähettää viestin kohdassa 2
mainittuihin yhteystietoihin (esim. sähköpostitse tai kirjeellä) milloin tahansa.

a. oikeus saada tietoa

Sinulla on oikeus saada tietoa sinusta yrityksessämme tallennetuista henkilötiedoista.
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b. Oikeus oikaisemiseen tai poistamiseen

Voit korjata henkilötietosi ja tietyin edellytyksin pyytää tietojesi poistamista.

c. Oikeus käsittelyn rajoittamiseen

Tietyissä olosuhteissa voit vaatia tietojesi käsittelyn rajoittamista, esimerkiksi jos tietojesi
oikeellisuus on kiistanalainen ja haluat meidän tarkistavan sen.

d. Oikeus tietojen siirrettävyyteen

Sinulla on oikeus saada sinua koskevat henkilötiedot jäsennellyssä, yleisessä ja koneellisesti
luettavassa muodossa. Sinulla on myös oikeus saada henkilötietosi siirrettyä suoraan
toiselle vastuuhenkilölle, mikäli tämä on teknisesti mahdollista ja jos tämä ei vaikuta muiden
henkilöiden oikeuksiin ja vapauksiin.

e. oikeus vastustaa

Voit vastustaa tietojesi käsittelyä oikeutettujen etujemme perusteella.

Jos olet antanut suostumuksesi tietojesi käsittelyyn, voit peruuttaa sen milloin tahansa.

f. Oikeus valittaa

Sinulla on oikeus tehdä valitus valvontaviranomaiselle, jos uskot, että henkilötietojesi
käsittely on GDPR:n vastaista. AUTO1 Groupista vastaava valvontaviranomainen on Berliinin
tietosuoja- ja tiedonvapauskomissaari, Alt-Moabit 59-61, 10555 Berliini, Saksa.

Tila: Heinäkuu 2023
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