Politika privatnosti

Veoma nam je drago zbog vaseg interesovanja za nasu kompaniju i posete nase internet stranice
www.auto1-group.com (u daljem tekstu: ,internet stranica”).

Ova politika privatnosti vas obavestava o tome kako AUTO1 Group Operations SE (u daljem tekstu
,LAUTO1 Group” ili ,mi") obraduje vase licne podatke kada se prijavite za posao koji mi oglasavamo,

kao i 0 pravima koji proistiCu iz toga.
1. Odgovornost za obradu vasih licnih podataka

Odgovornost za obradu vasih licnih podataka u okviru OpsSte uredbe EU o zastiti podataka (u
daljem tekstu ,GDPR") i drugih propisa o zastiti podataka snosi:

AUTO1 Group Operations SE
Bergmannstrale 72,
10961 Berlin, Nemacka

E-posta: info@autol-group.com

2. Sluzbenik za zastitu podataka

Ukoliko imate bilo kakvih pitanja i/ili predloga u vezi sa zastitom podataka, mozete se obratiti
direktno nasem sluzbeniku za zastitu podataka u svakom trenutku. Naseg sluzbenika za zastitu
podataka mozete kontaktirati na koristeci sledece kontakt podatke:

AUTO1T Group Operations SE
Bergmannstralie 72,

10961 Berlin, Nemacka

E-posta: datenschutz@autol.com
3. Prikupljanje podataka

AUTO1 Group prikuplja licne podatke koje je kandidat dostavio putem internet portala za
podnoSenje prijave za posao (u daljem tekstu ,Podaci o kandidatu”).

AUTO1 Global Services SE & Co. KG (u daljem tekstu ,AUTO1 Global"), podruznica AUTO1 Group,
odgovorna je za sprovodenje procesa selekcije kandidata i obrade prijava. U tu svrhu AUTO1 Group
prenosi podatke kandidata kompaniji AUTO1 Global. Podaci kandidata ce se koristiti iskljucivo u
svrhu sprovodenja procesa selekcije kandidata.
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Pored toga, AUTO1 Group moze proslediti podatke kandidata kompaniji AUTO1 koja bi u slucaju
angazovanja kandidata bila njegov poslodavac. Kandidat je izri¢ito obaveSten o obradi podataka
kandidata od strane kompanije AUTO1 Global i prosledivanja njegovih/njenih podataka kompaniji
AUTO1 Global i odgovarajucoj AUTO1 kompaniji pre prenosa podataka kandidata i daje svoju
izri¢itu saglasnost za to. Ova saglasnost predstavlja pravni osnov za obradu u skladu sa ¢l. 6 (1) (a)

GDPR. Bez ove izricite saglasnosti kandidata, ne moze se pokrenuti proces selekcije kandidata.

Kandidat moze da opozove svoju saglasnost u svakom trenutku putem e-poste
datenschutz@autol.com sa efektom u buducnosti. Povlacenjem saglasnosti kandidat povlaci i svoju
prijavu.

Ako kandidat ima aktivan profil na portalu za podnosenje prijave kao Sto su npr. Xing, Stepstone ili
slicne profesionalne platforme i to otkrije AUTO1 Group kao deo procesa selekcije kandidata, li¢ni
podaci mogu na ovaj nacin takode biti primljeni i prikupljeni od strane kompanije AUTO1 Group.

U okviru postupka prijave moze se desiti da trazimo licne podatke o kandidatu iz javno dostupnih
izvora, na primer putem internet pretrazivaca (npr. Google) ili profesionalnih mreza (npr. LinkedIn,
XING).

Pravna osnova za obradu podataka navedenih u ovom odeljku je ¢lan 6. stav 1. tacka f OpSte
uredbe o zastiti podataka (GDPR). Nas legitimni interes je da identifikujemo najprikladnije kandidate
za odgovarajucu poziciju.

4, SkladiStenje podataka kandidata od strane kompanije SmartRecruiters

Softver kompanije SmartRecruiters GmbH, Wilhelmstralle 118, 10963 Berlin (u daljem tekstu:
,SmartRecruiters”) se koristi za proces selekcije kandidata.

U tu svrhu, podaci kandidata se Cuvaju i obraduju na serverima kompanije SmartRecruiters u
Nemackoj i EU. AUTO1 Group je paZljivo izabrala saradnju sa kompanijom SmartRecruiters. Zastita
podataka kandidata osigurana je ugovorom o obradi podataka sa kompanijom SmartRecruiters,
prema kojem SmartRecruiters obraduje licne podatke samo u ime i u skladu sa uputstvima AUTO1
Group. SmartRecruiters koristi usluge kompanije SendGrid Inc., 1801 California Street, Suite 500
Denver, CO 80202, SAD (u daljem tekstu: "SendGrid") da bi olakSao slanje i prijem e-poste od
kandidata putem softvera kompanije SmartRecruiters. Podaci kandidata se prenose na SendGrid
servere U SAD-u i tako u zemlju izvan EU ili EEP.

Koristimo funkciju vesStacke inteligencije "SmartAssistant” kompanije Smartrecruiters. Ova
tehnologija analizira biografiju ili profil kandidata u poredenju sa oglasom za posao i izracunava
procenat podudarnosti. Na osnovu tog procenta utvrduje se u kojoj meri su ispunjene trazene
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vestine i kvalifikacije. SmartAssistant ne zamenjuje ljudsko donosenje odluka u postupku prijave u
AUTO1 Group, vec se koristi iskljucivo kao podrska.

Pravni osnov za ovu obradu je ¢l. 6 (1) (f) GDPR. Imamo prevashodni legitimni interes da prosledimo
licne podatke spoljnom pruzaocu usluga u svrhu efikasnog procesa selekcije kandidata.

5. Brisanje podataka kandidata

Po pravilu, podaci kandidata se automatski brisu najkasnije 6 meseci nakon zavrSetka procesa
selekcije kandidata ukoliko kandidat nije angazovan. Izmedu zavrSetka procesa selekcije kandidata i
brisanja, podaci ¢e biti zadrzani u svrhu oCuvanja dokaza. Pravni osnov za ovu obradu je ¢l. 6 (1) (f)
GDPR. Prevashodni legitimni interes proizilazi iz gore pomenute svrhe obrade.

6. Bilten o poslovima

Kandidati se mogu prijaviti za biltene i na taj nacin postati ¢lanovi AUTO1 baze talenata kako bi
redovno dobijali informacije o odgovaraju¢im poslovima i drugim temama iz kompanije AUTO1
Group. Prilikom registracije za bilten, AUTO1 Group ce koristiti adresu e-poSte kandidata za slanje
odgovarajuceg broja biltena. Bi¢e obradeni i analiticki podaci iz evaluacije biltena. Svrha evaluacije je
da se izmeri efikasnost kampanje putem e-poste i da se kandidatima pruzi relevantan sadrzaj.

U cilju sprecavanja neovlascene registracije od strane trecih lica i obezbedivanja odgovarajuce
registracije za bilten, prilikom registracije za bilten sprovodi se tzv. dvostruka procedura davanja
saglasnosti, u kojoj AUTO1 Group Salje kandidatima - nakon unosenja adrese e-poste u formular za
prijavu - potvrdu putem e-poste u kojoj se od kandidata trazi da potvrde svoju registraciju. AUTO1
Group Cuva navedenu adresu e-poste za slanje biltena sve dok se kandidati ne odjave ili AUTO1
Group ne prestane da Salje bilten. Pravni osnov za ovu obradu je saglasnost u skladu sa ¢l. 6 (1) (a)
GDPR. Kandidati mogu opozvati svoju saglasnost u svakom trenutku sa efektom u buduc¢nosti. U
ovom slucaju, AUTO1 Group vise nece slati bilten. Ukoliko AUTO1 Group dobije zahtev za
poviacenje saglasnosti, licni kontakt podaci bice stavljeni na listu opoziva. Ovim se osigurava da
AUTO1 Group viSe ne Salje nezeljene reklame kandidatima. Pravni osnov za ovu obradu je ¢l. 6 (1)
(f) GDPR.

7. Program "Refer a Friend"

Nasi zaposleni kao i spoljni posetioci nase internet stranice imaju mogucnost da preporuce
kandidate za odredene pozicije. Preduslov je da se kandidat slaze sa ovim i da nam je osoba koja ga
je preporucila dostavila verodostojne dokaze o saglasnosti kandidata. Ukoliko kandidati odluce da
se prijave za preporucenu poziciju, licni podaci kandidata ¢e se obradivati u skladu sa redovnim
procesom selekcije kandidata. U ovom slucaju, obradujemo li¢cne podatke u svrhu sprovodenja
procesa selekcije kandidata. Ukoliko prijava bude uspeSna, takode koristimo podatke kandidata
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kako bismo isplatili ugovoreni bonus osobi koja je kandidata preporucila. Ovo se radi na osnovu cl.
6 (1) (f) GDPR. Imamo legitiman interes da privu¢emo nove zaposlene.

8. Koris¢enje WhatsApp i Superchat

U okviru postupka prijave, kandidata mozemo kontaktirati i putem servisa za razmenu trenutnih
poruka “WhatsApp”. Za komunikaciju putem WhatsApp koristimo pruzaoca usluga “Superchat”
(SuperX GmbH, Prenzlauer Allee 242-247, 10405 Berlin) kao obradivaca podataka, koji omogucava
koriscenje WhatsApp Business API i pruza dodatne funkcionalnosti.

Tokom koris¢enja, posebno se obraduju broj mobilnog telefona, sadrzaj poruka, vremenske oznake
i, po potrebi, dokumenta koja je kandidat dostavio.

Superchat takode moze koristiti funkcije zasnovane na veStackoj inteligenciji radi optimizacije
komunikacije i unapredenja procesa prijave. Medutim, ne dolazi do automatizovanog pojedinacnog
odlucivanja u smislu ¢lana 22 GDPR.

Kroz komunikaciju putem WhatsApp, metapodaci i sadrzaj mogu biti obradeni i od strane
kompanije Meta Platforms Inc., 1601 Willow Road, Menlo Park, CA 94025, SAD, delimi¢no i u tre¢im
zemljama (npr. SAD). WhatsApp ove podatke obraduje samostalno, posebno radi unapredenja
svojih usluga. Ukoliko se u okviru koris¢enja WhatsApp ili obrade putem Superchat li¢ni podaci
prenose u trece zemlje, to se vrsi uz odgovarajuce garancije u skladu sa Poglavljem V GDPR, na
primer putem standardnih ugovornih klauzula (SCC) ili u¢eS¢em u EU-US Data Privacy Framework.
Koris¢enje WhatsApp je dobrovoljno za kandidata; alternativni nacini komunikacije su uvek
dostupni.

Pravna osnova za obradu je ¢lan 6. stav 1. tacka f GDPR. Legitimni interes je efikasna i savremena
komunikacija u postupku prijave. Kandidat moze u svakom trenutku da se usprotivi obradi putem
e-poste na adresu datenschutz@autol.com.

9. Koris¢enje Google Gemini tokom intervjua

Da bismo se tokom intervjua mogli u potpunosti fokusirati na kandidata, u odredenim slucajevima
koristimo digitalni alat za beleSke ,Google Gemini’, koji pruza Google Ireland Limited, Gordon
House, Barrow Street, Dublin 4, Irska. Na taj nacin razgovor moze da se vodi bez ometanja ru¢nim
zapisivanjem, a istovremeno se obezbeduje precizna dokumentacija toka razgovora. Tako nastali

transkripti se brisu najkasnije nakon 7 dana.
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KoriS¢enje ovog alata je iskljucivo na dobrovoljnoj osnovi. Pre upotrebe tokom intervjua, kandidat
se na pocetku izricito pita za saglasnost. Pravna osnova za ovu obradu je izricita saglasnost
kandidata u skladu sa clanom 6. stav 1. tacka a GDPR. Saglasnost se moze u svakom trenutku
opozvati sa dejstvom za buducnost putem e-poste na adresu datenschutz@auto1.com. Bez izricite
saglasnosti kandidata, ovaj alat se nece koristiti tokom razgovora.

Ukoliko nakon postupka prijave dode do zasnivanja radnog odnosa, prikupljace se i obradivati
dodatni li¢ni podaci, ukoliko je to neophodno za sprovodenje i upravljanje radnim odnosom.

10. Trajanje Cuvanja licnih podataka

AUTO1 Group obraduje i ¢uva licne podatke samo onoliko dugo koliko je potrebno za ostvarenje
svrhe Cuvanja.

Ako svrha Cuvanja prestane da postoji, licni podaci se redovno i u skladu sa zakonskim propisima
brisu ili anonimizuju, osim ako zakonski rokovi Cuvanja ne sprecavaju brisanje ili anonimizaciju.

11. Prava subjekta podataka

Ukoliko zelite da ostvarite bilo koje od pomenutih prava u ovom odeljku, u svakom trenutku mozete
poslati poruku koristeci kontakt podatke pomenute u odeljku 2 (npr. putem e-poste ili pisma).

a. Pravo nainformacije

Imate pravo na informacije o licnim podacima koji se Cuvaju 0 vama u nasoj kompaniji.

b. Pravo naispravku ili brisanje

Mozete da ispravite svoje licne podatke i da, pod odredenim uslovima, zatrazite brisanje
podataka.

¢. Pravo na ogranicenje obrade

Pod odredenim okolnostima, mozete zatraziti ogranicenje obrade vasih podataka, npr. ako
je tacnost vasih podataka sporna i treba da je proverimo.

d. Pravo na prenosivost podataka

Imate pravo da dobijete licne podatke koji se odnose na vas u strukturiranom, uobicajenom

i masinski Citljivom formatu. Osim toga, imate pravo da se licni podaci prenesu direktno
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drugom rukovaocu, ukoliko je to tehnicki izvodljivo i ukoliko to ne utice na prava i slobode
drugih lica.

Pravo na prigovor
Mozete uloziti prigovor na obradu vasih podataka na osnovu nasih legitimnih interesa.

Ako ste dali saglasnost za obradu vasih podataka, mozete opozvati ovu saglasnost u bilo
kom trenutku.

Pravo na zalbu

Imate pravo da ulozite zalbu nadzornom organu ako smatrate da obrada licnih podataka
koji se odnose na vas krsi GDPR. Nadzorni organ odgovoran za AUTO1 Group je berlinski
komesar za zastitu podataka i slobodu informisanja, Alt-Moabit 59-61, 10555 Berlin,
Nemacka.

Verzija: novembar 2025.
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