Izjava o varovanju podatkov

Zahvaljuiemo se vam za vase zanimanje za naSe podjetje in za obisk naSe spletne strani
www.autoT-group.com (v nadaljevanju: »Spletna stran).

S to izjavo o varovanju osebnih podatkov vas obveS¢amo o tem, kako podjetje AUTO1 Group
Operations SE (v nadaljevanju »AUTO1 Group« ali »mi«) obdeluje vase osebne podatke, ko se
prijavite na razpisano delovno mesto, in kakSne pravice imate.

1. Odgovorna oseba za obdelavo vasih osebnih podatkov

Za obdelavo vasih osebnih podatkov je v smislu SploSne uredbe EU o varovanju podatkov (v
nadaljevanju GDPR) in drugih predpisov o varovanju podatkov odgovorno:

AUTO1 Group Operations SE
Bergmannstrasse 72,
10961 Berlin, Nemcija

E-postni naslov: info@auto1-group.com

2. Pooblascena oseba za varstvo podatkov

Ce imate kakrdna koli vprasanja in/ali predloge glede varovanja podatkov, se lahko kadar koli
obrnete neposredno na naso pooblas¢eno osebo za varovanje podatkov. Nasa pooblascena oseba

za varovanje podatkov je dosegljiva preko naslednjih kontaktnih podatkov:
AUTO1T Group Operations SE

Bergmannstrasse 72,

10961 Berlin, Nemcija

E-postni naslov: datenschutz@autol.com

3. Zbiranje podatkov

Podjetje AUTO1 zbira osebne podatke, ki jih je kandidat posredoval preko spletnega prijavnega
portala (v nadaljevanju »podatki o kandidatu).

Za vodenje postopka je odgovorno podjetje AUTO1 Global Services SE & Co. KG (v nadaljevanju
»AUTO1 Global«), h¢erinsko podjetje podjetja AUTO1 Group. V ta namen podjetje AUTO1 Group
podatke o kandidatu posreduje podjetju AUTO1 Global. Podatki o kandidatu bodo uporabljeni
izklju¢no za namen postopka prijave.
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Poleg tega lahko podjetje AUTO1 Group podatke o kandidatu posreduje tistemu podjetju AUTO1, ki
bo v primeru zaposlitve kandidata njegov delodajalec. Kandidat bo o obdelavi podatkov o kandidatu
s strani podjetja AUTO1 Global in posredovanju njegovih podatkov o kandidatu podjetju AUTO1
Global ter ustreznemu podjetju AUTO1 izrecno obveSCen pred posredovanjem podatkov o
kandidatu in s tem daje svoje izrecno soglasje. To soglasje je pravna podlaga za to obdelavo v
skladu s ¢l. 6(1) (a) DSGVO. Brez tega izrecnega soglasja kandidata nadaljevanje postopka prijave ni
mogoce.

Kandidat lahko svoje soglasje kadar koli preklice tako, da poslje e-postno sporocilo na e-postni

naslov datenschutz@autol.com z veljavnostjo za naprej. S preklicem soglasja kandidat umakne
svojo vlogo.

Ce ima kandidat aktivne profile na prijavnih portalih, kot so Xing, Stepstone ali na podobnih
profesionalnih platformah, in jih v okviru postopka prijave razkrije podjetju AUTO1 Group, lahko
podjetje AUTO1 Group tudi iz teh profilov prejema in zbira osebne podatke.

V okviru postopka prijave lahko prav tako pride do tega, da o kandidatu pois¢emo osebne podatke
iz splosno dostopnih virov, na primer prek iskalnikov (npr. Google) ali strokovnih omrezij (npr.
LinkedIn, XING).

Pravna podlaga za obdelave, navedene v tem razdelku, je clen 6(1)(f) Splosne uredbe o varstvu
podatkov (GDPR). Nas zakoniti interes je v tem, da identificiramo ¢im bolj primerne kandidate za
posamezno delovno mesto.

4. Shranjevanje podatkov o kandidatih pri podjetju SmartRecruiters

Za postopek prijave se uporablja programska oprema podjetja SmartRecruiters GmbH,
Wilhelmstraf3e 118, 10963 Berlin (v nadaljevanju: »SmartRecruiters«).

V ta namen se podatki kandidatov shranjujejo in obdelujejo na streznikih podjetja SmartRecruiters v
Nemciji in EU. Podjetje AUTO1 Group je podjetje SmartRecruiters izbralo z vso skrbnostjo.
Varovanje podatkov kandidatov je zagotovljeno s pogodbo o obdelavi podatkov narocila, sklenjeno
s podjetjem SmartRecruiters, v skladu s katero podjetje SmartRecruiters obdeluje osebne podatke
samo v imenu in po navodilih skupine AUTO1 Group. Podjetje SmartRecruiters uporablja storitve
podjetja SendGrid Inc, 1801 California Street, Suite 500 Denver, CO 80202, ZDA (v nadaljevanju:
»SendGrid«) za podporo e-postnih sporodil posiljanja kandidatu in prejemanja e-postnih sporocil od
kandidata prek programske opreme podjetja SmartRecruiters. Pri tem se podatki kandidata
prenesejo na streznike podjetja SendGrid v ZDA, s tem pa tudi v drzavo zunaj EU ali EGP.

Uporabljamo funkcijo umetne inteligence “SmartAssistant” podjetja Smartrecruiters. Ta tehnologija
analizira zivljenjepis oziroma profil kandidata v primerjavi z razpisom za delovno mesto in izracuna
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stopnjo ujemanja. Na podlagi te stopnje se ugotovi, v kolikSni meri so izpolnjene zahtevane vescine
in kvalifikacije. SmartAssistant ne nadomesca cloveSkega odlocanja v postopku prijave pri AUTO1
Group, temvec se uporablja zgolj kot podpora.

Pravna podlaga za to obdelavo je cl. 6(1) (f) GDPR. Razkritje osebnih podatkov zunanjemu
ponudniku storitev zaradi ucinkovitega postopka prijave predstavlja na$ previadujoci legitimni
interes.

5. I1zbris podatkov o kandidatu

Podatki o kandidatih se obi¢ajno samodejno izbrisejo najpozneje 6 mesecev po zakljucku postopka
prijave, Ce se kandidat ni zaposlil. Med zaklju¢kom postopka prijave in izbrisom se podatki hranijo
zaradi hrambe dokazov. Pravna podlaga za to obdelavo je ¢l. 6(1) (f) GDPR. Previadujoci legitimni
interes izhaja iz zgoraj navedenega namena obdelave.

6. Zaposlitvene novice

Kandidati se lahko prijavijo na e-novice in tako postanejo clani skupine talentov AUTO1 ter tako
redno prejemajo informacije o ustreznih delovnih mestih in drugih temah podjetja AUTO1 Group.
Ob prijavi na e-novice bo podjetje AUTO1 Group za posiljanje e-novic uporabilo kandidatov e-postni
naslov. Obdelujejo se tudi analiticni podatki iz ocenjevanja novic. Namen ocenjevanja je oceniti
ucinkovitost postne kampanije in kandidatom zagotoviti ustrezno vsebino.

Zaradi prepreCevanja nepooblas¢ene registracije s strani tretjih oseb in zagotavljanja pravilne
prijave na e-novice se za prijavo na e-novice izvaja tako imenovani postopek dvojne izbire, v
katerem podjetje AUTO1T Group kandidatom po vnosu e-postnega naslova v prijavni obrazec poslje
potrditveno e-postno sporocilo, v katerem od njih zahteva potrditev prijave. Podjetje AUTO1 Group
bo e-postni naslov, posredovan za posiljanje e-novic, hranilo, dokler se kandidati ne odjavi ali dokler
podjetje AUTO1 Group ne preneha posiljati e-novic. Pravna podlaga za to obdelavo je privolitev v
skladu s ¢l. 6(1) (a) DSGVO. Kandidati lahko svoje soglasje kadar koli preklicejo z veljavnostjo za
naprej. V tem primeru podjetje AUTO1 Group ne bo ve¢ posiljalo novic. Ce podjetje AUTO1 Group
od kandidatov prejme preklic, bodo osebni kontaktni podatki vklju¢eni seznam blokiranih naslovov.
S tem je zagotovljeno, da podjetje AUTO1T Group kandidatom ne bo vecC posiljalo nezazelenih
oglasevalskih sporocil. Pravna podlaga za to obdelavo je ¢l. 6(1) (f) GDPR.

7. Program »Priporoci prijatelja«.

Nasi zaposleni in zunanji obiskovalci naSega spletnega mesta imajo moznost priporociti kandidate
za doloCena delovna mesta. Predpogoj je, da se kandidat s tem strinja in da nam oseba, ki je
kandidata priporocala, verodostojno dokaZe, da se kandidat s tem strinja. Ce se kandidati odlocijo

za prijavo na priporoceno delovno mesto, bodo njihovi osebni podatki obdelani v skladu z
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obicajnim postopkom prijave. V tem primeru osebne podatke obdelujemo za namen izvedbe
postopka prijave. Ce je bila prijava uspe$na, podatke o kandidatu uporabimo tudi za izplacilo
dogovorjenega bonusa osebi, ki je osebo priporocila. To se opravi na podlagi ¢l. 6(1) (f) GDPR.
Zaposlovanje novih zaposlenih je nas legitimni interes.

8. Uporaba WhatsApp in Superchat

V okviru postopka prijave lahko kandidata kontaktiramo tudi prek storitve za takojsnje sporocanje
"WhatsApp". Za komunikacijo prek WhatsApp uporabljamo ponudnika storitev “Superchat” (SuperX
GmbH, Prenzlauer Allee 242-247, 10405 Berlin) kot obdelovalca podatkov, ki omogoca uporabo
WhatsApp Business APl in nudi dodatne funkcionalnosti.

V okviru uporabe se zlasti obdelujejo mobilna Stevilka, vsebina sporocil, casovni zigi in po potrebi

dokumenti, ki jih posreduje kandidat.

Poleg tega lahko Superchat uporablja funkcije, ki temeljijo na umetni inteligenci, za optimizacijo
komunikacije in izboljSanje postopka prijave. Pri tem pa ne pride do avtomatiziranega
individualnega odlocanja v smislu ¢lena 22 GDPR.

S komunikacijo prek WhatsApp lahko tudi Meta Platforms Inc., 1601 Willow Road, Menlo Park, CA
94025, ZDA, obdeluje metapodatke in vsebine, deloma tudi v tretjih drzavah (npr. ZDA). WhatsApp
te podatke obdeluje samostojno, zlasti za izboljsanje svojih storitev. Ce se v okviru uporabe
WhatsApp ali obdelave prek Superchat osebni podatki prenesejo v tretje drzave, se to izvede z
ustreznimi jamstvi v skladu s poglavjem V GDPR, na primer s standardnimi pogodbenimi klavzulami
(SCQ) ali s sodelovanjem v EU-US Data Privacy Framework. Uporaba WhatsApp je za kandidata
prostovoljna; na voljo so vedno tudi alternativni komunikacijski kanali.

Pravna podlaga za obdelavo je clen 6(1)(f) GDPR. Zakoniti interes je v ucinkoviti in sodobni

komunikaciji v postopku prijave. Kandidat lahko kadar koli ugovarja obdelavi prek e-poste na naslov
nschutz l.com.

9. Uporaba Google Gemini na razgovoru

Da bi se med razgovorom lahko popolnoma osredotocili na kandidata, v doloCenih primerih
uporabljamo digitalno orodje za zapiske “Google Gemini”, ki ga zagotavlja Google Ireland Limited,
Gordon House, Barrow Street, Dublin 4, Irska. Tako lahko poteka razgovor brez motenj zaradi
roCnega zapisovanja, hkrati pa je zagotovljena natanc¢na dokumentacija poteka pogovora. Tako
ustvarjeni prepisi se izbrisejo najpozneje po 7 dneh.

Stran 4 od 6


mailto:datenschutz@auto1.com

Uporaba tega orodja je izklju¢no prostovoljna. Pred uporabo na razgovoru je kandidat na zacetku
izrecno zaprosen za soglasje. Pravna podlaga za to obdelavo je izrecno soglasje kandidata v skladu
s ¢lenom 6(1)(@) GDPR. Soglasje je mogoce kadar koli preklicati z u¢inkom za naprej prek e-poste na
naslov datenschutz@autol.com. Brez izrecnega soglasja kandidata to orodje na razgovoru ne bo
uporabljeno.

Ce po kontanem postopku prijave pride do sklenitve delovnega razmerja, se zbirajo in obdelujejo
dodatni osebni podatki, Ce je to potrebno za izvedbo in upravljanje delovnega razmerja.

10. Trajanje hrambe osebnih podatkov

Skupina AUTO1 osebne podatke obdeluje in hrani le za obdobje, ki je potreben za dosego namena
hrambe.

Ce namen hrambe preneha, se osebni podatki redno in v skladu s pravnimi dolo¢bami izbriejo ali
anonimizirajo, razen Ce zakonski roki hrambe temu nasprotujejo.

11. Pravice posameznika, na katerega se nanaSajo osebni podatki

Ce Zelite uveljavijati katero koli pravico iz tega poglavja, lahko kadar koli pogljete obvestilo na
kontaktne podatke, navedene v poglavju 2 (npr. po elektronski posti ali s pismom).

a. Pravica do informacij

Imate pravico do informacij o osebnih podatkih, ki jih o vas hranimo v nasem podjetju.

b. Pravica do popravka ali izbrisa
Osebne podatke lahko popravite in pod dolo¢enimi pogoji zahtevate izbris podatkov.
c. Pravica do omejitve obdelave

V dolocenih okolis¢inah lahko zahtevate omejitev obdelave vasih podatkov, na primer, Ce je

pravilnost vasih podatkov sporna in zelite, da jih preverimo.
d. Pravica do prenosljivosti podatkov

Pravico imate do prejema osebnih podatkov, ki se nanasajo na vas, v strukturirani, obicajni
in strojno berljivi obliki. Prav tako imate pravico do neposrednega prenosa osebnih
podatkov drugi odgovorni osebi, Ce je to tehni¢no izvedljivo in Ce to ne vpliva na pravice in

svoboscine drugih oseb.
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e. Pravica do ugovora
Na podlagi nasih zakonitih interesov lahko ugovarjate obdelavi vasih podatkov.
Ce ste podali soglasje za obdelavo vasih podatkov, ga lahko kadarkoli preklicete.
f. Pravica do pritozbe

Ce menite, da obdelava vagih osebnih podatkov ni v skladu z GDPR, imate pravico do
pritozbe pri nadzornem organu. Nadzorni organ, odgovoren za skupino AUTO1, je berlinski
pooblasc¢enec za varstvo podatkov in svobodo informacij, Alt-Moabit 59-61, 10555 Berlin,
Nemcdija.

Stanje: november 2025
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